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Bei der folgenden Kurzbibliografie handelt es sich um 
einen Auszug aus der Datenbank des 
„Fachinformationsverbundes Internationale Beziehungen 
und Länderkunde“ (FIV-IBLK).  

This short bibliography is an excerpt from the database 
of the “Specialized Information Network International 
Relations and Area Studies” (FIV-IBLK). 

Aboueldahab, Noha : Social protection, not just legal protection : migrant laborers in the Gulf / Noha 
Aboueldahab ; Brookings Doha Center. - Washington, D.C: The Brookings Institution; Doha: Brookings 
Doha Center, 2021. - 7 S. 
(Policy note / Brookings Doha Center) 

Golfstaaten + Katar + Arbeit/Beschäftigung + Ausländische Arbeitnehmer + Vulnerabilität + 
Arbeitsbedingungen + Lebensbedingungen + Rechtliche Regelung + Arbeits- und Sozialstandards + 
Politische Reformen + Arbeitsmarktpolitik + COVID-19 + Konsequenz/Schlussfolgerung 

Arbeitsrecht + Arbeitgeber + Straflosigkeit + Änderung von Rechtsnormen 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200426011000 

 
Akıncı, İdil : Ageing, temporary migrants : life beyond retirement in Dubai / İdil Akıncı. - Hamburg: GIGA 
German Institute for Global and Area Studies, 2021. - 9 S. : Diagramm 
(GIGA Focus Middle East ; Number 6, December 2021) 

Vereinigte Arabische Emirate + Internationale Arbeitskräftemigration + Migranten + Alte Menschen + 
Rentner + Einwanderungsrecht + Soziale Sicherheit + Altersversorgung + Soziale Ungleichheit 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200438595000 

 
Bisong, Amanda : Regional solutions : regulating recruitment and protection of African migrant workers in 
the Gulf and the Middle East / by Amanda Bisong ; ecdpm. - Maastricht: ecdpm, 2021. - ii, 22 S. 
(Discussion paper / ecdpm ; no. 292; Migration / ecdpm) 

Afrika südlich der Sahara + Naher und Mittlerer Osten und Nordafrika + Golfstaaten + Internationale 
Migration + Internationale Arbeitskräftemigration + Soziale Rekrutierung + Ungelernte Arbeitskräfte + 
Steuerung/Regulierung + Steuerung internationaler Prozesse + African Union 

Länderbezogene Beiträge + Kenia + Uganda + Ghana + Nigeria + Äthiopien 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200397537000 

 
Boodrookas, Alex : Reconceptualizing noncitizen labor rights in the Persian Gulf / Alex Boodrookas ; 
Crown Center for Middle East Studies. - Waltham, Massachusetts: Crown Center for Middle East Studies, 
2021. - 7 S. 
(Middle East brief ; no. 143 (July 2021)) 

Golfstaaten + Arbeit/Beschäftigung + Gulf Cooperation Council + Ausländische Arbeitnehmer + 
Arbeitsbedingungen + Rechtliche Regelung 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200414375000   
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Reality check 2021: a year to the 2022 World Cup : the state of migrant workers' rights in Qatar / 
Amnesty International. - London: Amnesty International Ltd, 2021. - 46 S. : Illustrationen 

Katar + Arbeitsmarktpolitik + Arbeitsrecht + Internationale Arbeitskräftemigration + Ausländische 
Arbeitnehmer + Menschenrechte + Menschenrechtsverletzung + Arbeitsbedingungen + 
Lebensbedingungen + Freiheitsbeschränkung (Recht) 

Wirtschaftliche und soziale Grundrechte + Bauindustrie + Bauvorhaben + Stadion + FIFA World Cup 2022 
(Qatar) 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200435371000   

 
Chay, Clemens : The post-pandemic era in the Gulf : rethinking migration and spatial policies / Clemens 
Chay. - Riyadh: King Faisal Center for Research and Islamic Studies, 2020. - 28 S. 
(Special report / King Faisal Center for Research and Islamic Studies) 

Golfstaaten + Arbeit/Beschäftigung + Internationale Arbeitskräftemigration + COVID-19 + 
Wirkung/Auswirkung + Repatriierung/Rückanpassung + Zwangsarbeit + Ausländische Arbeitnehmer + 
Humanressourcen/Humankapital + Soziale Diskriminierung + Segregation + Öffentlicher Raum + Soziale 
Integration 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200393065000   

 
Javaid, Maham : "How can we work without wages?" : Salary abuses facing migrant workers ahead of 
Qatar's FIFA World Cup 2022 / Maham Javaid. - New York: Human Rights Watch, 2020. - 104 S. 
ISBN 978-1-62313-843-1 

Katar + Arbeit/Beschäftigung + Unbezahlte Arbeit + Öffentliche Arbeiten + Unbezahlte Arbeit + 
Ausländische Arbeitnehmer + Arbeitssicherheit + Arbeitsvertrag + Arbeitswelt + Bauvorhaben + Sportanlage 
+ Fußball + Fédération Internationale de Football Association + Verhältnis Politik - Sport 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200376828000   

 
Suri, Navdeep : Mapping skills : a roadmap for India and the UAE / Navdeep Suri and Manish Kumar ; 
ORF, Observer Research Foundation. - New Delhi: ORF, 2020. - 12 S. 
(ORF special report ; 112 (July 2020)) 
ISBN 978-93-90159-34-5 

Indien + Vereinigte Arabische Emirate + Internationale Arbeitskräftemigration + Arbeitskräftemobilität + 
Arbeitskräfte/Erwerbspersonen + Berufliche/fachliche Qualifikation + Facharbeitskräfte + Ausländische 
Arbeitnehmer + Arbeitsvermittlung + Arbeiter 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200366871000   

 
Weeraratne, Bilesha : Return and reintegration without assimilation : South Asian migrant workers in the 
Gulf during COVID-19 / Bilesha Weeraratne. - Singapore: ISAS, 2020. - 11 S. 
(ISAS Working paper ; no. 327 (18 June 2020)) 

Südasien + Golfstaaten + Migranten + Ausländische Arbeitnehmer + COVID-19 + Epidemie/Pandemie + 
Wirkung/Auswirkung + Lebensbedingungen + Rückwanderung + Verhältnis Bevölkerungsgruppen - Staat + 
Internationale Arbeitskräftemigration 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200374127000   

https://opac.giga-hamburg.de/r/200435371000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200393065000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200376828000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200366871000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200374127000
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Advani, Rohan : A realm without rights : noncitizen workers and exclusive citizenship in the Gulf / Rohan 
Advani. - [New York, NY]: The Century Foundation, 2019. - 17 S. 

Golfstaaten + Arbeit/Beschäftigung + Internationale Arbeitskräftemigration + Ausländische Arbeitnehmer + 
Menschenrechte + Staatsbürgerrechte + Rechtsstellung von Gruppen 

Historische Faktoren + Erdöl + Export + Wohlstand + Verteilungskonflikt + Wohlfahrt + Abhängigkeit + 
Zwangsarbeit + Rassismus 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200299626000   

 
All work, no pay : the struggle of Qatar's migrant workers for justice / Amnesty International. - London: 
Amnesty International Ltd, 2019. - 50 S. : Illustrationen, Diagramme 

Katar + Internationale Arbeitskräftemigration + Menschenrechtsverletzung + Ausländische Arbeitnehmer + 
Arbeit/Beschäftigung + Lohn + Corporate Social Responsibility + Arbeitsrecht + Durchsetzbarkeit von 
Entscheidungen/Rechtsnormen internationaler Akteure + Internationales Recht + Internationale 
Verpflichtungen + Beispielhafte Fälle 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200328841000   

 
Beck, Martin : Vom Überfluss zur Knappheit : die arabischen Golfstaaten unter Druck / Martin Beck, 
Thomas Richter. - Hamburg: GIGA German Institute of Global and Area Studies, 2019. - 13 S. : Diagramm, 
Tabellen 
(GIGA Focus Nahost ; Nummer 6, Dezember 2019) 

Golfstaaten + Erdöl + Rohstoffpreise + Preisentwicklung + Gulf Cooperation Council (Körperschaft) + OPEC 
(Körperschaft) + Bedeutung/Rolle + Ausländische Arbeitnehmer + Sozioökonomischer Wandel 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200338513000   

 
Clemens, Michael A. : Measuring the spatial misallocation of labor : the returns to India-Gulf guest work in a 
natural experiment / Michael A. Clemens. - Washington, DC: Center for Global Development, 2019. - 41, A-
6 S. : Diagramme 
(Working Paper / Center for Global Development ; 501) 

Golfstaaten + Indien + Ausländische Arbeitnehmer + Bauindustrie + Ungelernte Arbeitskräfte + 
Arbeitskräftemobilität + Internationale Arbeitskräftemigration + Wirkung/Auswirkung + Private Haushalte + 
Verschuldung 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200294386000   

 
Hvidt, Martin : Exploring the nexus between highly-skilled migrants, the kafala system, and development in 
the UAE / Martin Hvidt. 
In: Journal of Arabian Studies: Arabia, the Gulf, and the Red Sea. - London: Routledge, 9 (2019) 1. - S. 75-
91 

Vereinigte Arabische Emirate + Migranten + Internationale Arbeitskräftemigration + Ausländische 
Arbeitnehmer + Wirtschaftspolitik + Bürgschaft + Arbeitsbedingungen 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200353694000 

  

https://opac.giga-hamburg.de/r/200299626000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200328841000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200338513000
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Improving single male laborers’ health in Qatar / CIRS. - Doha: CIRS, 2019. - 29 S. : Illustrationen, 
graphische Darstellungen 
(Policy Brief) 

Katar + Arbeiter + Ausländische Arbeitnehmer + Männer + Alleinstehende + Medizinische Versorgung + 
Zugang zu Dienstleistungen + Gesundheitswesen + Arbeitsbedingungen + Arbeitssicherheit + 
Lebensbedingungen 

Krankenversicherung + Wohnverhältnisse + Ausbeutung + Arbeitsrecht + Gesundheitserziehung + 
Transparenz politischer/administrativer Prozesse 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200351333000   

 
Lori, Noora : Offshore citizens : permanent temporary status in the Gulf / Noora Lori. - Cambridge: 
Cambridge University Press, 2019. - x, 293 S. : Illustrationen, Karten 
ISBN 978-1-108-49817-3 

Golfstaaten + Vereinigte Arabische Emirate + Staatsbürgerschaftlicher Status + Einwanderungsrecht + 
Migrationspolitik + Ausländer 

Nationalität/Staatsangehörigkeit + Ausländische Arbeitnehmer + Arbeitserlaubnis + Illegale Einwanderung + 
Flüchtlinge 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200330666000 

 
Mogielnicki, Robert : The AGSIW Gulf Rising Series : new opportunities and high stakes for Gulf-South Asia 
relations / Robert Mogielnicki. - Washington, DC: AGSIW, 2019. - 12 S. 
(Issue paper / the Arab Gulf States Institute in Washington ; 2019, 4) 

Golfstaaten + Südasien + Bilaterale internationale Beziehungen + Regionale internationale Beziehungen + 
Wirtschaftsbeziehungen von Ländergruppen + Wirtschaftsbeziehungen zwischen Ländern + Internationale 
Arbeitskräftemigration + Energiewirtschaft + Internationale Handelsbeziehungen + Direktinvestition + 
Wirtschaftshilfe + Strategische Partnerschaft + Entwicklungsperspektive und -tendenz 

Gulf Cooperation Council (Körperschaft) + Saudi-Arabien + Vereinigte Arabische Emirate + Indien + 
Pakistan 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200327273000   

 
Mukherjee, Anushyama : Women migrants and social remittances : the case of Barkas in Hyderabad / 
Anushyama Mukherjee, Aparna Rayapol. 
In: Economic and political weekly: a Sameeksha Trust publ., (2019) 17. - S. 62-68 

Indien + Hyderabad (India) + Internationale Arbeitskräftemigration + Golfstaaten + 
Geschlechterrolle/Geschlechterverhältnis + Frauen + Rücküberweisungen + Soziale Faktoren 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200305121000 

  

https://opac.giga-hamburg.de/r/200351333000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200330666000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200327273000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200305121000
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Reality check : the state of migrant workers' rights with four years to go until the Qatar 2022 World Cup / 
Amnesty International. - London: Amnesty International Ltd, 2019. - 17 S. 

Katar + Internationale Arbeitskräftemigration + Ausländische Arbeitnehmer + Arbeit/Beschäftigung + 
Arbeitsbedingungen + Arbeitsvertrag + Lohn + Menschenrechte + Menschenrechtsverletzung + 
Beispielhafte Fälle + Rechtslage + Entwicklungsperspektive und -tendenz 

FIFA World Cup 2022 (Qatar) (Konferenz) + Fußball 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200290389000   

 
Richter, Josef : Internationale Arbeitskräftemigration in den Golfstaaten = International labour migration in 
the Gulf States / Josef Richter. - Hamburg: GIGA German Institute of Global and Area Studies, 2019. - 12 
S. 
(Dok-line Nahost ; 2019/1) 

Golfstaaten + Ausländische Arbeitnehmer + Migranten + Internationale Arbeitskräftemigration + 
Arbeitsmarkt 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200315752000   

 
Thiollet, Hélène : Immigrants, markets, brokers, and states : the politics of illiberal migration governance in 
the Arab Gulf / Helene Thiollet. - Oxford: International Migration Institute, 2019. - 35 S. : Tabelle, Diagramme 
(Working papers / International Migration Institute ; 155) 

Golfstaaten + Internationale Arbeitskräftemigration + Migrationspolitik + Einwanderungsrecht + 
Internationale Zusammenarbeit + Öffentlich-private Partnerschaft + Arbeits- und Sozialstandards + 
Arbeitsrecht + Auswahlverfahren/Ausleseverfahren + Arbeitsvermittlung + Public Diplomacy 

Geographische Herkunft + Asien + Afrika + Arabische Länder + Wirtschaftliche Rolle des Staates + 
Interessenpolitik + Arbeitsbeziehungen 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200330575000 

 
Bel-Air, Françoise de : Demography, migration, and the labour market in the UAE / Françoise De Bel-Air ; 
GLMM, Gulf Labour Markets and Migration. - [Jeddah: Gulf Research Center, 2018. - 31 S. : Diagramme 
(Explanatory note ; no. 1/2018) 

Vereinigte Arabische Emirate + Bevölkerung + Bevölkerungsstruktur + Internationale Arbeitskräftemigration 
+ Migrationspolitik + Ausländische Arbeitnehmer + Einwanderung/Einwanderer + Bevölkerungswachstum + 
Arbeit/Beschäftigung + Wirtschaftszweige + Arbeitsbedingungen + Demographisch + 
Zahlenangaben/Statistische Daten 

Einheimische + Ausländer + Nationalität/Staatsangehörigkeit + Geburt + Familienzusammenführung + 
Nachfolgegeneration (Einwanderung) + Identität + Menschenrechte 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200088772000   

  

https://opac.giga-hamburg.de/r/200290389000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200315752000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200330575000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200088772000
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Hirt, Nicole : The lack of political space of the Eritrean diaspora in the Arab Gulf and Sudan : torn between 
an autocratic home and authoritarian hosts / Nicole Hirt, Abdulkader Saleh Mohammad. 
In: Mashriq & Mahjar: journal of Middle East migration studies. - Raleigh, NC: North Carolina State 
University, Department of History., 5 (2018) 1. - S. 101-126 

Eritrea + Golfstaaten + Sudan + Diaspora + Flucht + Flüchtlinge + Internationale Migration + Migranten + 
Internationale Arbeitskräftemigration + Exil + Exilanten + Kontrolle/Überwachung + Autoritäre Herrschaft + 
Steuern + Steuerpolitik + Rücküberweisungen 

Afewerki, Isaias + Lebensbedingungen + Ausbeutung 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200071393000   

 
Malit, Froilan T. : The ”Khadama Dependency Syndrome” : determinants and prospects for the future of 
domestic work demand in the United Arab Emirates / Froilan T. Malit, Jr., Mouawiya Al Awad, Kristian 
Alexander. 
In: Arabian humanities: revue internationale d’archéologie et de sciences sociales sur la péninsule Arabique 
= international journal of archaeology and social sciences in the Arabian peninsula. - Sanaa: CEFAS, 10 
(2018). 

Vereinigte Arabische Emirate + Arbeit/Beschäftigung + Arbeitsmarkt + Nachfrage nach Gütern und 
Dienstleistungen + Hausangestellte + Ausländische Arbeitnehmer + Arbeitsmarktpolitik + 
Sozioökonomische Entwicklung + Wirtschaftliche Entwicklung 

Empirische Analyse + Globalisierung + Internationale Migration + Internationale Arbeitskräftemigration + 
Arbeitskräftemobilität 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200400010000 

 
Migration to the Gulf : policies in sending and receiving countries / edited by Philippe Fargues, Nasra M. 
Shah. - Jeddah: Gulf Research Center, 2018. - 290 S. : Diagramme, Tabellen 
ISBN 978-1-909864-22-1 

Golfstaaten + Asien + Internationale Migration + Internationale Arbeitskräftemigration + Migrationspolitik + 
Einwanderung/Einwanderer + Einwanderungsrecht + Ausländische Arbeitnehmer + Lohn + 
Arbeit/Beschäftigung + Rechtsstellung von Gruppen 

Länderbezogene Beiträge + Geographische Herkunft + Auswanderung/Auswanderer + Indien + Philippinen 
+ Arabische Länder 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200099299000   

 
Naufal, George : Exploitation and the decision to migrate : the role of abuse and unfavorable working 
conditions in Filipina domestic workers’ desire to return abroad / George Naufal, Froilan Malit, Jr.. 
In: Discussion paper series / IZA. - Bonn: IZA 2018. - 35 S. 

Golfstaaten + Katar + Ausländische Arbeitnehmer + Rechtliche Regelung + Arbeitserlaubnis + 
Hausangestellte + Philippiner + Frauen + Ausbeutung + Missbrauch + Arbeitsbedingungen + Motivation + 
Internationale Migration 

Philippinen 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200104180000   

https://opac.giga-hamburg.de/r/200071393000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200400010000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200099299000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200104180000
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Rahman, Mizanur : Development of migrant businesses in Saudi Arabia : towards an economic sociology of 
Gulf migration / Mizanur Rahman. 
In: ISAS working paper. - Singapore: Institute of South Asian Studies 2018. - 32 S. 

Saudi-Arabien + Golfstaaten + Sozioökonomische Entwicklung + Interdependenz/Verflechtung + 
Internationale Migration + Internationale Arbeitskräftemigration + Wirtschaftsunternehmen + 
Unternehmensgründung + Eigentumsverhältnisse + Auslandseigentum + Bestimmungsfaktoren 
wirtschaftlicher Entwicklung/Unterentwicklung + Fallstudie + Bangladescher + Wirtschaftssoziologie + 
Wissenschaftlich-theoretische Analyse + Entwicklungsperspektive und -tendenz 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200068981000   

 
Zahra, Maysa : Saudi Arabia's legal framework of migration / Maysa Zahra. - Jeddah: Gulf Research 
Center, 2018. - 10 S. 
(Explanatory note ; no. 3/2018) 

Saudi-Arabien + Internationale Migration + Internationale Arbeitskräftemigration + Migrationspolitik + 
Einwanderungsrecht 

Illegale Einwanderung + Menschenhandel + Arbeitsrecht + Ausländische Arbeitnehmer 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200095430000 

 
Arab migrant communities in the GCC / Zahra Babar (editor). - London: C. Hurst & Co. (Publishers) Ltd, 
2017. - XIX, 312 S. : Illustrationen 
ISBN 978-1-84904-588-9 

Golfstaaten + Internationale Migration + Sesshaftmachung + Einwanderung/Einwanderer + 
Arbeitskräfte/Erwerbspersonen + Ausländische Arbeitnehmer + Hoch qualifizierte Arbeitskräfte + 
Arbeit/Beschäftigung + Arbeitsmarkt + Arbeitsmarktpolitik + Migrationspolitik + Regionale Mobilität + 
Regionale internationale Prozesse und Tendenzen 

Beispielhafte Fälle + Cooperation Council for the Arab States of the Gulf + Saudi-Arabien + Katar + Kuwait 
+ Vereinigte Arabische Emirate + Jemen 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200382140000 

 
Bel-Air, Françoise de : Demography, migration, and the labour market in Qatar / Françoise De Bel-Air ; 
GLMM, Gulf Labour Markets and Migration. 
In: GLMM explanatory note. - [San Domenico di Fiesole]: Gulf Labour Markets and Migration 2017. - 25 S. 

Katar + Bevölkerungsstruktur + Arbeitsmarkt + Internationale Migration + Internationale 
Arbeitskräftemigration + Ausländische Arbeitnehmer + Wirtschaftliche und soziale Indikatoren 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200064344000   

  

https://opac.giga-hamburg.de/r/200068981000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200095430000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200382140000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200064344000
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Johnston, Trevor : Authoritarian abdication : bargaining power and the role of firms in migrant welfare / 
Trevor Johnston. 
In: Studies in comparative international development: SCID. - New York, NY: Springer., 52 (2017) 3. - S. 
301-326 

Golfstaaten + Einwanderungsrecht + Wirtschaftsunternehmen + Internationale Arbeitskräftemigration + 
Migranten + Arbeitsbedingungen + Lebensbedingungen 

Beispielhafte Fälle + Katar 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200059606000  

 
Levaillant, Mélissa : Diplomacy as diaspora management : the case of India and the Gulf States / Mélissa 
Levaillant. 
In: Asie.Visions. 2017. - 28 S. 
ISBN 978-2-36567-787-5 

Indien + Bilaterale internationale Beziehungen + Golfstaaten + Migrationspolitik + Internationale Migration + 
Internationale Arbeitskräftemigration + Diaspora + Konfliktmanagement + Risikomanagement + Diplomatie + 
Staatlicher internationaler Akteur + Prozedurale Fragen bei internationalem Akteur + 
Interdependenz/Verflechtung 

Geopolitische Faktoren + Öffentlich-private Partnerschaft + Nationalität/Staatsangehörigkeit + Konsularische 
Beziehungen + Konsularischer Dienst 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200072529000   

 
Mishra, Anish : Pakistan-Bahrain relations : strengthening ties with the Gulf / Anish Mishra. 
In: ISAS insights. - Singapore: ISAS, Institute of South Asian Studies 2017. - 8 S. 

Pakistan + Bahrain + Bilaterale internationale Beziehungen + Außenwirtschaftliche Interessen + 
Direktinvestition + Ausländische Arbeitnehmer + Außenhandel + Sicherheitspolitische Zusammenarbeit 

Golfstaaten + Islamische Länder/Islamische Welt + Sunniten + Schiiten 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200044548000 

 
Skilful survivals : irregular migration to the Gulf / ed. by Philippe Fargues .... - Cambridge: Gulf Research 
Centre, 2017. - XIII, 342 S. : Diagramme 
ISBN 978-1-909864-18-4 

Golfstaaten + Internationale Arbeitskräftemigration + Illegale Einwanderung + Rechtliche Regelung + 
Arbeitserlaubnis + Bürgschaft + Politische Maßnahmen + Migranten + Vulnerabilität + Lebensbedingungen 
+ Arbeitsbedingungen + Geographische Herkunft + Motivation + Internationaler Vergleich/Ländervergleich + 
Länderbezogene Beiträge 

Pakistan + Indien + Bangladesch + Philippinen + Ägypten + Äthiopien 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110207158000   

  

https://opac.giga-hamburg.de/r/200059606000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200072529000
https://opac.giga-hamburg.de/r/200044548000
https://opac.giga-hamburg.de/r/110207158000


GIGA Forum  NAHOST   10 

Woldemichael, Selamawit : Caught between poverty and trauma : addressing the human rights of 
trafficked domestic workers from Ethiopia / a research of: The Strategic Initiative for Women in the Horn of 
Africa ; compiled by: Selamawit Woldemichael. - Kampala: SIHA Network, 2017. - viii, 46 S. : Diagramme 

Äthiopien + Golfstaaten + Naher und Mittlerer Osten + Internationale Migration + Internationale 
Arbeitskräftemigration + Migranten + Frauen + Exil + Lebensbedingungen + Menschenrechte + Soziale 
Diskriminierung + Arbeitsbedingungen + Rechtliche Regelung 

Sexuelle Gewalt + Gewalt gegen Frauen + Zwangsarbeit + Krankheit 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200326900000   

 
Zahra, Maysa : United Arab Emirates' legal framework of migration / Maysa Zahra. - [San Domenico di 
Fiesole]: Gulf Labour Markets and Migration, 2017. - 14 S. 
(Explanatory note ; no. 2/2017) 

Vereinigte Arabische Emirate + Internationale Migration + Internationale Arbeitskräftemigration + 
Einwanderung/Einwanderer + Auswanderung/Auswanderer + Gesetzgebung + Verfassung + 
Einwanderungsrecht + Ausländische Arbeitnehmer + Rechtsstatus + Menschenhandel 

Staatsbürgerrechte + Staatsbürgerschaftlicher Status + Freizügigkeit/Freizügigkeitsrecht + Soziale 
Partizipation + System sozialer Sicherung + Familienzusammenführung + Flüchtlinge 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200064488000   

 
Bal, Charanpal Singh : Production politics and migrant labour regimes : guest workers in Asia and the Gulf 
/ Charanpal Singh Bal. - London: Palgrave Macmillan, 2016. - xvii, 250 S. : Illustrationen 
(Critical studies of the Asia-Pacific) 
ISBN 978-1-137-54858-0; ISBN 978-1-137-54859-7 

Golfstaaten + Asien + Singapur + Dubai + Internationale Arbeitskräftemigration + Zirkuläre Migration + 
Ausländische Arbeitnehmer + Bangladescher + Arbeitsbedingungen + Arbeitsbeziehungen + Arbeitskonflikt 

Bauindustrie + Arbeitskampfmaßnahmen + Streik + Soziale Faktoren 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200333704000 

 
Coates Ulrichsen, Kristian : The Gulf States in international political economy / Kristian Coates Ulrichsen. - 
Basingstoke: Palgrave Macmillan, 2016. - XI, 274 S. : Tab., Reg., Lit. S. [247]-262, Lit.Hinw. 
(International political economy series) 
ISBN 978-1-137-38560-4; ISBN 978-1-137-38561-1 

Golfstaaten + Wirtschaftspolitik + Globalisierung + Internationale Politik + Internationale 
Wirtschaftsbeziehungen + Ausländische Arbeitnehmer + Gulf Cooperation Council (Körperschaft) 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110094904000 
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Guéraiche, William : Transnational Filipinos in the UAE : actors and strategies / William Guéraiche. 
In: Arabian humanities: revue internationale d’archéologie et de sciences sociales sur la péninsule Arabique 
= international journal of archaeology and social sciences in the Arabian peninsula. - Sanaa: CEFAS., 7 
(2016). 

Vereinigte Arabische Emirate + Philippinen + Internationale Migration + Internationale Arbeitskräftemigration 
+ Dubai + Bevölkerungsgruppe + Migranten + Philippiner + Verhältnis Bevölkerungsgruppen - Staat + 
Migrationspolitik + Interkulturelle Kommunikation + Interkulturelle Beziehungen 

Fallstudie 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200399848000 

 
Holthaus, Leonie : Zur Debatte über die Fußballweltmeisterachaft 2022 und moderne Sklaverei : 
Zwangsarbeit in Katar und anderen Golf-Kooperationsrats-Staaten / Leonie Holthaus. 
In: Zeitschrift für Menschenrechte. - Schwalbach, Ts: Wochenschau-Verl., 10 (2016) 2. - S. 64-79 + Lit. S. 
77-79, Lit.Hinw. 

Katar + Golfstaaten + Ausländische Arbeitnehmer + Arbeitsbedingungen + Menschenrechte + 
Menschenrechtsverletzung + Fußball + FIFA World Cup 2022 (Qatar) 

Arbeitsrecht 

https://opac.giga-hamburg.de/r/140233247000 

 
"I was sold" : abuse and exploitation of migrant domestic workers in Oman / Human Rights Watch. - 2016. 
- 68 S. : Ill, Kt., Anh. 
ISBN 978-1-62313-376-4 

Oman + Menschenrechte + Menschenrechtsverletzung + Ausländische Arbeitnehmer + 
Einwanderung/Einwanderer + Ausbeutung + Missbrauch + Rechtsstellung von Gruppen 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110309674000   

 
Kathiravelu, Laavanya : Migrant Dubai : low wage workers and the construction of a global city / Laavanya 
Kathiravelu. - Basingstoke, Hampshire: Palgrave Macmillan, 2016. - x, 246 S. : Illustrationen 
(Global diversities) 
ISBN 978-1-137-45017-3 

Vereinigte Arabische Emirate + Arbeit/Beschäftigung + Internationale Migration + Internationale 
Arbeitskräftemigration + Arbeitskräftemobilität + Ausländische Arbeitnehmer + Rechtsstellung von Gruppen 
+ Lebensbedingungen + Wohnverhältnisse + Lebensweise/Lebensstil 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200252430000 

 
New name, old system? : Qatar's new employment law and abuse of migrant workers / Amnesty 
International. - 2016. - 16 S. : Ill. 

Katar + Arbeitsrecht + Internationale Arbeitskräftemigration + Ausländische Arbeitnehmer + 
Menschenrechte + Menschenrechtsverletzung + Arbeitsbedingungen + Wirtschaftliche und soziale 
Grundrechte + Ausbeutung + Rechtsstellung von Gruppen + Rechtslage 

Rechtsmissbrauch + Freiheitsbeschränkung (Recht) 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110090263000   
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Sons, Sebastian : Generation Golf : [Pakistanische Gastarbeiter könnten sich bald andere Ziele suchen] / 
Sebastian Sons. 
In: Planet der Flüchtlinge: warum es kein Zurück mehr gibt. - Bonn: Bundeszentrale für politische Bildung 
2016. - S. 56-57 

Pakistan + Golfstaaten + Saudi-Arabien + Internationale Migration + Internationale Arbeitskräftemigration + 
Pakistaner + Ausländische Arbeitnehmer + Rücküberweisungen + Bedeutung/Rolle + Sozioökonomische 
Entwicklung + Repatriierung/Rückanpassung + Folgeprobleme + Arbeitsmarkt + Entwicklungsperspektive 
und -tendenz 

https://opac.giga-hamburg.de/r/120042041000 

 
South Asian migration to Gulf countries : history, policies, development / edited by Prakash C. Jain .... - 
New Delhi ...: Routledge, 2016. - XX, 307 S. : graph. Darst., Tab., Lit.Hinw. 
ISBN 978-1-138-19141-9; ISBN 978-1-138-89894-3 

Golfstaaten + Südasien + Internationale Migration + Migrationspolitik + Ausländische Arbeitnehmer + 
Vergleich + Gulf Cooperation Council (Körperschaft) 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110350419000 

 
Thiollet, Hélène : Gérer les migrations, gérer les migrants : une perspective historique et transnationale sur 
les migrations dans les monarchies du Golfe / Hélène Thiollet. 
In: Arabian humanities: revue internationale d’archéologie et de sciences sociales sur la péninsule Arabique 
= international journal of archaeology and social sciences in the Arabian peninsula. - Sanaa: CEFAS, 7 
(2016). 

Golfstaaten + Internationale Migration + Migrationspolitik + Asylpolitik + Transnationale Prozesse + 
Internationale Arbeitskräftemigration + Arbeitskräftemobilität + Industriezweig + Mineralölwirtschaft + 
Erdölgewinnung/Erdgasgewinnung + Erdölpolitik + Regionale internationale Prozesse und Tendenzen 

Geschichtlicher Überblick + Gulf Cooperation Council 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200399841000 

 
Thiollet, Hélène : Managing migrant labour in the Gulf : transnational dynamics of migration politics since 
the 1930s / Hélène Thiollet. - Oxford: International Migration Institute, 2016. - 25 S. : Tab., Lit. S. 21-25 
(Working Papers / International Migration Institute ; 131) 

Golfstaaten + Migrationspolitik + Internationale Arbeitskräftemigration + Internationale Prozesse und 
Tendenzen + Bilaterales internationales Abkommen + Arbeitsbedingungen + Sozioökonomischer Wandel + 
Geschichtlicher Überblick 

Geographische Herkunft + Regionale internationale Wirtschaftszusammenarbeit + Wirtschaftsunternehmen 
+ Erdöl 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110097334000   
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The ugly side of the beautiful game : exploitation of migrant workers on a Qatar 2022 World Cup site / 
Amnesty International., 2016. - 78 S. : Ill. 

Katar + Bauindustrie + Internationale Arbeitskräftemigration + Ausländische Arbeitnehmer + 
Arbeitsbedingungen + Wirtschaftliche und soziale Grundrechte + Menschenrechtsverletzung + Ausbeutung 
+ FIFA World Cup 2022 (Qatar) + Fußball + Beispielhafte Fälle 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110116062000   

 
Young, Karen E. : Women's labor force participation across the GCC / Karen E. Young. - 
Washington/D.C.: Arab Gulf States Institute in Washington, 2016. - 23 S. : Diagramme 
(Issue Paper / Arab Gulf States Institute in Washington ; 10) 

Golfstaaten + Frauen + Wirtschaftliche Partizipation + Frauenarbeit + Bestimmungsfaktoren + Arbeitsmarkt 
+ Wirtschaftliche Entwicklung + Bildungsniveau/Ausbildungsstand + Internationale Arbeitskräftemigration + 
Geschlechterrolle/Geschlechterverhältnis + Internationaler Vergleich/Ländervergleich 

Politische Partizipation + Kulturelle Werte und Normen + Ausländische Arbeitnehmer 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110134527000   

 
Zahra, Maysa : Qatar's legal framework of migration / Maysa Zahra. - San Domenico di Fiesole: Migration 
Policy Centre, 2016. - 10 S. : Tab. 
(Gulf Labour Markets and Migration : Explanatory Note ; 2/2016) 

Katar + Rechtsordnung + Migrationspolitik + Internationale Migration + Einwanderung/Einwanderer + 
Einwanderungsrecht + Ausländische Arbeitnehmer + Rechtsstatus + Menschenhandel + Gesetzgebung + 
Entwicklungsperspektive und -tendenz 

Arbeits- und Sozialstandards 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110204629000   

 
Africa and the Gulf region : blurred boundaries and shifting ties / edited by Rogaia Mustafa Abusharaf .... - 
Berlin: Gerlach Press, 2015. 
(The Gulf Research Center book series at Gerlach Press) 
ISBN 978-3-940924-70-4 

Golfstaaten + Afrika + Geschichte + Außenpolitik + Internationale Beziehungen + Wirtschaftsbeziehungen 
zwischen Ländern + Ausländische Arbeitnehmer + Internationale Arbeitskräftemigration + Natürliche 
Ressourcen + Ressourcenmanagement + Ernährungssicherung + Wassersicherheit + Gesundheitshilfe 
(Auslandshilfe) 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110160847000 
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Al-Ubaydli, Omar : The economics of migrant workers in the GCC / Omar Al-Ubaydli. - Washington/D.C.: 
Arab Gulf States Institute in Washington, 2015. - 16 S. : graph. Darst., Tab. 
(Issue Paper / Arab Gulf States Institute in Washington ; 10/2015) 

Golfstaaten + Gulf Cooperation Council + Bestimmungsfaktoren wirtschaftlicher 
Entwicklung/Unterentwicklung + Politische Ökonomie + Arbeitsmarktpolitik + Migrationspolitik + 
Wechselbeziehungen zwischen verschiedenen Politiken + Internationale Arbeitskräftemigration + 
Ausländische Arbeitnehmer + Einwanderung/Einwanderer + Arbeitsbedingungen + Lohn + 
Rücküberweisungen + Bevölkerungsstruktur + Visum + Missbrauch + Entwicklungsperspektive und -
tendenz 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110299046000   

 
Arab migrant communities in the GCC : summary report / Center for International and Regional Studies., 
2015. - 24 S. 
(Summary Report / Center for International and Regional Studies ; 12) 

Golfstaaten + Gulf Cooperation Council (Körperschaft) + Internationale Migration + Internationale 
Arbeitskräftemigration + Einwanderung/Einwanderer + Araber + Illegale Einwanderung + Rückwanderung + 
Jemeniten + Lehrer + Hadrami + Ägypter + Palästinenser + Hoch qualifizierte Arbeitskräfte + Frauen + 
Studenten/Schüler + Rechtsstellung von Gruppen + Entwicklungsperspektive und -tendenz 

Arabische Länder + Binnenwanderung + Arabischer Frühling (2010- ) (Ereignisse) + Folgeprobleme 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110336865000 

 
Bel-Air, Françoise de : The socio-political background and stakes of 'Saudizing' the workforce in Saudi 
Arabia : the Nitaqat policy / Françoise de Bel-Air. - San Domenico de Fiesole: Migration Policy Centre ..., 
2015. - 38 S. : Lit. S. 35-38 
(Gulf Labour Markets and Migration : Explanatory Note ; 3/2015) 

Saudi-Arabien + Arbeitsmarktpolitik + Beschäftigungspolitik + Privatwirtschaft + Indigenisierung + 
Quotenregelung + Einheimische + Saudiaraber + Arbeitslosigkeit + Ausländische Arbeitnehmer + 
Wirksamkeit wirtschaftspolitischer Maßnahmen + Soziopolitische Analyse 

Jugendarbeitslosigkeit + Berufsstruktur/Beschäftigungsstruktur + Frauenarbeit + Arabischer Frühling 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110159008000   

 
Detained, beaten, deported : Saudi abuses against migrants during mass expulsions / Human Rights 
Watch. - 2015. - 46 S. : Ill. 
ISBN 978-1-62313-164-7 

Saudi-Arabien + Internationale Arbeitskräftemigration + Illegale Einwanderung + Menschenrechte + 
Menschenrechtsverletzung + Ausländische Arbeitnehmer + Ausweisung + Haft + Gewalttätigkeit + 
Unmenschliche Behandlung + Rechtslage + Arbeitsrecht + Wirtschaftliche und soziale Grundrechte + 
Verletzung von Rechtsnormen + Beispielhafte Fälle + Interview 

Migranten + Lebensbedingungen + Jemen + Äthiopien + Somalia 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110095081000   
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India and Saudi Arabia : the emerging socio-cultural and economic dimension / [edited by] Hemayum 
Akhtar Nazmi. - Delhi, India: Global Books Organisation, 2015. - xii, 166 S. 
ISBN 3-80570-85-6; ISBN 978-93-80570-85-3 

Saudi-Arabien + Indien + Internationale Wirtschaftszusammenarbeit + Internationale Wirtschaftsbeziehungen 
+ Internationale Handelsbeziehungen + Internationale Migration + Internationale Arbeitskräftemigration + 
Wirtschaftliche Entwicklung + Sozioökonomische Entwicklung + Soziokultureller Wandel + Geopolitik + 
Geostrategie 

Geschichtlicher Überblick + Politischer Islam 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200106140000 

 
Janardhan, N. : India-related labour issues in the Gulf, November 2013 to January 2015 / N. Janardhan. - 
San Domenico de Fiesole: Robert Schuman Centre for Advanced Studies, 2015. - 23 S. : Lit. S. 21-23 
(DEMO-India Research Report ; 2015/04) 
ISBN 978-92-9084-337-5 

Golfstaaten + Saudi-Arabien + Arbeitsmarktpolitik + Indigenisierung + Quotenregelung + 
Wirkung/Auswirkung + Ausländische Arbeitnehmer + Inder + Internationale Zusammenarbeit + Indien 

Rücküberweisungen + Arbeitsbedingungen + Bürgschaft + Menschenrechtsverletzung 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110082554000   

 
Kakande, Yasin : Slave states : the practice of kafala in the Gulf Arab Region / Yasin Kakande. - 
Winchester: Zero Books, 2015. - VII, 301 S. : Lit.Hinw. 
ISBN 978-1-78535-100-6; ISBN 978-1-78535-101-3 

Golfstaaten + Islam + Islamisches Recht + Zwangsarbeit + Ausländische Arbeitnehmer + Menschenrechte + 
Menschenhandel 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110247075000 

 
Kefale, Asnake : Ethiopian labour migration to the Gulf and South Africa / Asnake Kefale, Zerihun 
Mohammed. - Addis Ababa, Ethiopia: Forum for Social Studies (FSS), 2015. - viii, 101 S. : Illustrationen 
(FSS monograph ; No. 10) 
ISBN 978-999-445-057-2 

Äthiopien + Äthiopier + Südafrikanische Republik + Golfstaaten + Internationale Arbeitskräftemigration + 
Illegale Einwanderung + Ursache + Wirtschaftliche Folgen + Wirtschaftliche Faktoren 

Flüchtlinge + Rücküberweisungen + Arbeitsbedingungen + Lebensbedingungen + 
Menschenrechtsverletzung + Fremdenfeindlichkeit + Menschenhandel + Vorschlag/Initiative 

https://opac.giga-hamburg.de/r/200054867000 
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Migrant workers' rights on Saadiyat Island in the United Arab Emirates : 2015 progress report / Human 
Rights Watch, 2015. - 82 S. : Ill., Kt., Lit.Hinw. 
ISBN 978-1-62313-173-9 

Vereinigte Arabische Emirate + Europäische Union + Menschenrechte + Internationale 
Arbeitskräftemigration + Ausländische Arbeitnehmer + Rechtsstellung von Gruppen + Wirtschaftliche und 
soziale Grundrechte + Arbeitsrecht + Arbeits- und Sozialstandards + Arbeitsbedingungen + 
Menschenrechtsverletzung + Politische Reformen + Fortschrittsbericht + Entwicklungsperspektive und -
tendenz 

Privatwirtschaft + Bauindustrie + Verantwortung + Corporate Social Responsibility + Guggenheim Museum 
(New York/N.Y.) + New York University (New York/N.Y.) + Musée du Louvre (Paris) + Tourismuswirtschaft + 
PricewaterhouseCoopers + Lohn + Ausbeutung + Zwangsarbeit + Freizügigkeit/Freizügigkeitsrecht 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110084223000   

 
Qatar : special report 
In: MEED: Middle East business intelligence. - London: MEED Head Office, 59 (4-10 February 2015) 5. - S. 
27-37 

Katar + Wirtschaftslage + Wirtschaftliche Entwicklung + Wirtschaftspolitik + Wirtschaftsreformen + 
Petrochemische Industrie + Ausländische Arbeitnehmer + Rechtsschutz 

Regionale Außenpolitik einzelner Staaten + Golfstaaten + Gulf Cooperation Council (Körperschaft) + Libyen 
+ Ägypten + Erdöl + Zement 

https://opac.giga-hamburg.de/r/140184101000 

 
Transit states : labour, migration and citizenship in the Gulf / edited by Abdulhadi Khalaf .... - London: Pluto 
Press, 2015. - X, 266 S. : graph. Darst., Kt., Tab., Reg., Lit. S. [235]-255, Lit.Hinw. 
(Middle East studies) 
ISBN 978-0-7453-3520-9; ISBN 978-0-7453-3522-3 

Golfstaaten + Internationale Migration + Geschichtlicher Überblick + Migrationspolitik + Ausländische 
Arbeitnehmer + Internationale Arbeitskräftemigration + Arbeitsbedingungen + Rechtliche Regelung 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110089833000 

 
Zahra, Maysa : The legal framework of the sponsorship systems of the Gulf Cooperation Council countries : 
a comparative examination / Maysa Zahra. - San Domenico di Fiesole: Migration Policy Centre ..., 2015. - 
29 S. 
(Gulf Labour Markets and Migration : Explanatory Note ; 10/2015) 

Golfstaaten + Gulf Cooperation Council (Körperschaft) + Migranten + Ausländische Arbeitnehmer + 
Rechtsstatus + Rechtliche Regelung + Vormundschaft + Arbeitsrecht + Internationaler 
Vergleich/Ländervergleich 

Oman + Saudi-Arabien + Kuwait + Bahrain + Katar + Vereinigte Arabische Emirate 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110295433000   
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Zahra, Maysa : United Arab Emirates' legal framework of migration / Maysa Zahra. - San Domenico di 
Fiesole ...: Migration Policy Centre, 2015. - 12 S. : Tab. 
(Gulf Labour Markets and Migration : Explanatory Note ; 5/2015) 

Vereinigte Arabische Emirate + Rechtsordnung + Gesetzgebung + Internationale Migration + Internationale 
Arbeitskräftemigration + Einwanderung/Einwanderer + Einwanderungsrecht + Auswanderung/Auswanderer 
+ Rechtsnormen + Rechtliche Regelung + Rechtslage 

Reiseverkehr + Visum + Illegale Einwanderung + Niederlassungsrecht + Arbeitnehmer + Rechtliche 
Regelung + Staatsbürgerschaftlicher Status + Staatsbürgerrechte + Flüchtlinge 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110288075000   

 
Falk, Daniel : Protest durch Präsenz? : Die stille Aneignung öffentlichen Raums durch jugendliche Migranten 
in Dubai / Daniel Falk. 
In: Jugendbewegungen: städtischer Widerstand und Umbrüche in der arabischen Welt. - Bielefeld: 
transcript, 2014. - S. [308]-322: Tab., Lit.Hinw. 

Vereinigte Arabische Emirate + Dubai + Jugendliche/Junge Menschen + Migranten + Internationale 
Arbeitskräftemigration + Protestbewegung + Öffentlicher Raum + Stadt + Lebensbedingungen + Mangel + 
Wohnung + Wohnungsmarkt 

https://opac.giga-hamburg.de/r/120040164000 

 
Fernandez, Bina : Essential yet invisible : migrant domestic workers in the GCC / Bina Fernandez. - San 
Domenico di Fiesole: Migration Policy Centre, 2014. - 16 S. : Tab., Lit.Hinw. S. 13-14 
(Gulf Labour Markets and Migration : Explanatory Note ; 4/2014) 

Golfstaaten + Internationale Arbeitskräftemigration + Hausangestellte + Frauenarbeit + Arbeitsbedingungen 
+ Rechtliche Regelung + Internationaler Vergleich/Ländervergleich 

Ratifizierung von völkerrechtlichem Vertrag + Internationales Abkommen + Convention Concerning Decent 
Work for Domestic Workers (2011-06-16) + Arbeits- und Sozialstandards + Menschenrechtsverletzung 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110095792000   

 
Hertog, Steffen : Arab Gulf States: an assessment of nationalisation policies / Steffen Hertog. - San 
Domenico di Fiesole: Migration Policy Centre, 2014. - 29 S. : graph. Darst., Tab., Lit.Hinw. 
(Gulf Labour Markets and Migration : Research Paper ; 1/2014) 

Golfstaaten + Arbeitsmarktpolitik + Arbeitsmarkt + Internationale Arbeitskräftemigration + Arbeitserlaubnis + 
Arbeitsrecht + Arbeitsbedingungen + Illegale Einwanderung + Ausländische Arbeitnehmer + 
Integrationspolitik + Sozioökonomische Entwicklung 

Gulf Cooperation Council (Körperschaft) + Bahrain + Kuwait + Oman + Katar + Saudi-Arabien + Vereinigte 
Arabische Emirate 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110150272000   
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"I already bought you" : abuse and exploitation of female migrant domestic workes in the United Arab 
Emirates / Human Rights Watch, 2014. - 85 S. 
ISBN 978-1-62313-158-6 

Vereinigte Arabische Emirate + Internationale Migration + Internationale Arbeitskräftemigration + 
Menschenrechte + Menschenrechtsverletzung + Ausländische Arbeitnehmer + Frauen + Ausbeutung + 
Missbrauch + Rechtsstellung von Gruppen + Hausangestellte + Gewalt gegen Frauen + Arbeitsrecht + 
Rechtslage 

Lohn + Arbeitszeit + Psychologische Faktoren + Missbrauch + Sexuelle Gewalt + Arbeitsvertrag + 
Menschenhandel + Sklaverei + Zwangsarbeit 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110228627000   

 
The letter of the law : regular and irregular migration in Saudi Arabia in a context of rapid change / Regional 
Mixed Migration Secretariat. - Nairobi: Regional Mixed Migration Secretariat, 2014. - 90 S. : Kt., Tab., 
Gloss., Lit.Hinw. 
(Mixed Migration Research Series ; 4) 

Saudi-Arabien + Internationale Migration + Internationale Arbeitskräftemigration + Rechtliche Regelung + 
Migrationspolitik 

Eritrea + Somalia + Kenia + Jemen + Illegale Einwanderung + Horn von Afrika + Flüchtlinge + 
Flüchtlingspolitik + Dschibuti 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110211072000   

 
McGeehan, Nicholas : The Gulf's servant class / Nicholas McGeehan. 
In: Multiculturalism and minority rights in the Arab world. - Oxford: Oxford University Press, 2014. - S. 174-
188 

Vereinigte Arabische Emirate + Internationale Arbeitskräftemigration + Migranten + Ausbeutung + 
Strukturelle Faktoren + Rechtsnormen + Arbeitsrecht 

Hausangestellte + Bauindustrie 

https://opac.giga-hamburg.de/r/120031621000 

 
No extra time : how Qatar is still failing on workers' rights ahead of the World Cup / Amnesty International, 
2014. - 12 S. 

Katar + Menschenrechte + Wirtschaftliche und soziale Grundrechte + Arbeitskräfte/Erwerbspersonen + 
Migranten + Ausländische Arbeitnehmer + Arbeitsbedingungen + Arbeitsrecht + Verletzung von 
Rechtsnormen + Menschenrechtsverletzung + Zwangsarbeit + Ausbeutung + Arbeitsrecht + 
Freizügigkeit/Freizügigkeitsrecht + Bauindustrie + FIFA World Cup 2022 (Qatar) + Entwicklungsperspektive 
und -tendenz 

Internationale Reaktion + Stellungnahme von Institution/Organ + Regierung + Politische Maßnahmen 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110180146000   
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Qatar: "My sleep is my break" : exploitation of migrant domestic workers in Qatar / Amnesty International, 
2014. - 78 S. : Ill., Lit.Hinw. 

Katar + Internationale Arbeitskräftemigration + Arbeitsmarkt + Arbeit/Beschäftigung + Ausländische 
Arbeitnehmer + Menschenrechte + Menschenrechtsverletzung + Arbeitsbedingungen + Ausbeutung + 
Arbeitsrecht + Rechtsstellung von Gruppen + Frauen + Beispielhafte Fälle + Bestandsaufnahme 

Rechtsmissbrauch + Zwangsarbeit + Menschenhandel 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110299677000   

 
Roper, Steven D. : Understanding variations in Gulf migration and labor practices / Steven D. Roper, Lilian 
A. Barria. 
In: Middle East law and governance: an interdisciplinary journal. - Leiden: Brill, 6 (2014) 1. - S. 32-52 

Golfstaaten + Cooperation Council for the Arab States of the Gulf + Internationale Migration + Internationale 
Arbeitskräftemigration + Arbeitskräfte/Erwerbspersonen + Asiaten + Araber + Rechtliche Regelung + 
Arbeitsrecht + Menschenrechtsschutz + Menschenrechtsverletzung + Internationaler 
Vergleich/Ländervergleich 

Südasien + Südostasien + Bahrain + Kuwait + Katar + Saudi-Arabien + Vereinigte Arabische Emirate + 
Oman 

https://opac.giga-hamburg.de/r/140492067000 

 
Sons, Sebastian : Saudi-Arabiens Arbeitsmarkt : Sozioökonomische Herausforderungen und steigender 
Reformdruck / Sebastian Sons. 
In: Aus Politik und Zeitgeschichte: APuZ. - Bonn: Bundeszentrale für Politische Bildung, 64 (10. November 
2014) 46. - S. 25-33 + Kt., Lit.Hinw. 

Saudi-Arabien + Arbeitsmarkt + Beschäftigungspolitik + Sozioökonomischer Wandel + Folgeprobleme + 
Internationale Arbeitskräftemigration + Arbeitslosigkeit + Geschichtlicher Überblick 

Sozialer Wandel + Ausbildung/Berufliche Bildung + Beruflicher Aufstieg + Wohlfahrt + Arbeitsbedingungen + 
Arbeitssicherheit 

https://opac.giga-hamburg.de/r/140358736000 

 
Truong, Thanh-Dam : Intersectionality, structural vulnerability, and access to sexual and reproductive health 
services : Filipina domestic workers in Hong Kong, Singapore, and Qatar / Thanh-Dam Truong, Maria 
Lourdes S. Marin, and Amara Quesada-Bondad. 
In: Migration, gender and social justice: perspectives on human insecurity. - Heidelberg: Springer, 2014. - S. 
227-239 + Lit. S. 239, Lit.Hinw. 

Philippinen + Hongkong + Singapur + Katar + Migranten + Frauen + Hausangestellte + Reproduktive 
Gesundheit + Gesundheit + Sexualität + Geschlecht + Internationale Migration 

https://opac.giga-hamburg.de/r/120069431000   
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Vlieger, Antoinette : Diminished civil citizenship of female migrant domestic workers in Saudi Arabia and the 
United Arab Emirates / Antoinette Vlieger. 
In: Migration, gender and social justice: perspectives on human insecurity. - Heidelberg: Springer, 2014. - S. 
291-306 + Lit. S. 305-306, Lit.Hinw. 

Saudi-Arabien + Vereinigte Arabische Emirate + Migranten + Hausangestellte + Frauen + Zugang zur Justiz 
+ Rechtsstellung von Gruppen + Staatsbürgerrechte + Internationale Arbeitskräftemigration + Geschlecht 

https://opac.giga-hamburg.de/r/120050823000   

 
Zahra, Maysa : The legal framework of the sponsorship systems of Qatar, Saudi Arabia and Kuwait / Maysa 
Zahra. - San Domenico di Fiesole: Migration Policy Centre, 2014. - 17 S. 
(Gulf Labour Markets and Migration : Explanatory Note ; 7/2014) 

Katar + Kuwait + Saudi-Arabien + Bürgschaft + Ausländische Arbeitnehmer + Rechtliche Regelung + 
Internationaler Vergleich/Ländervergleich 

https://opac.giga-hamburg.de/r/110310863000   
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